
 
 

臨時教職員 ア ン ケ ー ト 

2024.５  山口県高等学校教職員組合 臨時教職員部 

※ご回答いただいた皆さまの個人が特定されることなく、県交渉の参考資料といたします。 

各学校の評議員の先生にご提出ください。【〆切 6 月２1 日（金）】 

Web上のアンケートフォームからも回答いただけます。 

できましたら、アンケートフォームからご回答いただけると助かります。 

 

 

１．基礎調査   該当する番号を〇で囲んでください。 

 （１）年齢    １. 20代以下   ２. 30代   ３. 40代   ４. 50代   ５.  60代以上 

 （２）任用形態  １. 『臨時的任用教職員・常勤』（教員・事務職の代替、欠員補充等） 

   ２. 『会計年度任用学校職員・一般フルタイム』（校務技師、介助員等） 

   ３. 『会計年度任用学校職員・一般パートタイム』（事務補助員等） 

４. 『会計年度任用学校職員・専門パートタイム』（非常勤講師等） 

5.  任期付き教職員（１年以上の育休代替・最大３年の任期） 

6.  その他（                   ） 

（３）職種 

 

 

（４）所属    １. 高等学校  ２. 総合支援学校  ３. その他（             ） 

     

２．勤務条件について、該当する番号を〇で囲んでください。 

 （１）任用形態は希望どおりでしたか。 

    １. 常勤・フルを希望→常勤・フルで任用   ２. 常勤・フルを希望→パート(非常勤)で任用 

    ３. パート(非常勤)を希望→パートで任用   ４. パート(非常勤)を希望→常勤・フルで任用 

    ５. その他（                              ） 

  

【（2）～（3）は常勤（教諭）の方のみお答えください】 

（2）学級担当   １. 担任 ２. 副担任 ３. なし ４. その他(               ) 

（3）部活動顧問  １. あり（何部か回答欄へ） ２. なし 
(５) 

        部  

正顧問・副顧問  

 

  

～より良い職場を目指して～ 

１.教諭（講師） ２.実習教員（助手） ３.養護教諭 ４.寄宿舎指導員 

 ５.事務職    ６.その他（             ） 

このアンケート回答をもとに、労働環境や待遇改善の県教委交渉を行っています。 

当事者である臨時教職員皆さまの1人でも多くのご協力をお願いします。 

「おかしいのでは？」「改善するといいな」など思うことを遠慮なく、声をあげてください。 



【６０歳未満の方のみお答えください】 

３．採用試験について 

（１）今年度の１次試験から集団面接がなくなり、筆記試験のみとなりましたが、どうお考えですか？ 

  （負担軽減とも受け取れますが、臨時的任用の経験を生かす場面が減り新卒者有利になる懸念も） 

   1.筆記試験のみで良い  2.これまでの方が良い  3.初年度でありどちらともいえない 

 

（２）臨教部では採用試験（二次試験）不合格者のうち、一定の成績であった受験者について「任期付き

教職員（最大３年の任期）」として任用し、任期中の採用試験は一次免除とすることや、一定の期

間、県内で臨時的任用を経験した方の一次試験免除を要求しています。皆さんが望む採用試験の在

り方について（１）の内容も含め自由にご記入ください。（例：採用枠の拡大、成績の全面公開、

試験会場、時期 等） 

 

４．これまでに受けたり感じたりした、不合理な待遇、パワハラ、悩みや不安、県へ要求してほしいこと、 

その他、ご意見・ご要望、アンケートに関する感想等がありましたら、ご自由にご記入ください。 

例：給与、手当、休暇制度、重い職責、ハラスメント、職場への遠慮、情報共有、将来の見通し 

実践と不安定な雇用（採用試験準備）との板挟み、次年度の任用への不安など 

お忙しい中、アンケートにご協力いただきありがとうございました。 

高教組では、臨時教職員の待遇改善と身分保障、正規採用化に向けたとりくみをすすめています。 

ぜひ高教組への加入をご検討ください。 

高  教  組  加  入  届 

山口県高等学校教職員組合 執行委員長 様                 ２０2（ ）年（  ）月（  ）日 

    私は､山口県高等学校教職員組合に加入します。 

――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

  分会名  山口県立（           ）学校 

  氏 名（                  ）フリガナ（               ） 

職員番号（          ）   性 別（ 男・女 ） 

職   名（           ） 

雇用形態（正規・再任用(フル・ハーフ)・臨時的任用（常勤）・会計年度任用職員（フル・パート）） 

―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

教 科 名（          ）  教職年数（ 新任 ・（    ）年目 ） 

生年月日（     年   月   日生 ） 

現 住 所（〒                         ） 

電話（TEL            ） メールアドレス（                 ） 

 


